INSTITUTION
D'AMENAGEMENT

D LA VILAINE

CONSEIL D’>ADMINISTRATION
du mercredi 23 octobre 2013
29 H 30 2 La Roche Bernard

EXTRAIT DE DELIBERATION

Le Conseil d’Administration de I'Institution d’Aménagement de la Vilaine (I.A.V.) légalement
convoque, s’est réuni le mercredi 23 octobre 2013 3 9 H 30 dans les locaux de 'LA.V. i la
Roche-Bernard, sous la Présidence de Monsieur Jean-Frangois GUERIN.

REGU ECTURE
NANTES, LE

ETAIENT PRESENTS 12 NOV. 2013

Monsieur Jean-Francois GUERIN, Conseiller Général d’Tlle-et-Vildine.

Monsieur Jean-Pierre LETOURNEL, Conseiller Général d’Ille-et-Vilaine.
Monsieur Franck PICHOT, Conseiller Général d’Ille-et-Vilaine

Monsieur Thietry TRAVERS, Conseiller Général d’Tlle-et-Vilaine.
Monsieur Yvon MAHE, Conseiller Général de Loire Atlantique.
Monsieur Yannick BIGAUD, Conseiller Général de Loire-Atlantique.
Monsieur Alain GUIHARD, Conseiller Général du Morbihan.

Madame Elodie LE ROHELLEC, Conseillére Générale du Morbihan.
Madame Yvette ANNEE, Conseillére Générale du Morbihan.

Monsieur Joseph BROHAN, Conseiller Général du Morbihan.

ABSENTS EXCUSES :

® Monsieur René LEROUX, Conseiller Général de Loire-Atlantique.
® Madame Viviane LOPEZ, Conseillere Générale de Loire-Atlantique.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA SEANCE :

® Monsieur fean-Luc JEGOU, Directeur Général des Services, LA.V.
® Madame Corinne HERVE, Secrétaire Générale, I.A.V.
® Monsieur Jean-Pierre ARRONDEAU, Directeur Adjoint, LA.V.

ABSENT EXCUSE :

® Monsieur Thierry DAVIN, Payeur Départemental de Loire-Atlantique, Comptable de
PINSTITUTION D’AMENAGEMENT DE LA VILAINE

Constatant que les conditions statutaires nécessaires  la validité des délibérations sont réunies, le
Président ouvre la séance et procede a I'examen de 'ensemble des questions nscrites a Pordre du
jout.



Annexe : rapport situation agents
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7- RESSOURCES
Programme pluriannuel d’accés 2 Pemploi titulaire : approbation et
conventionnement avec le Centre de Gestion de Loire-Atlantique

La loi n°2012-347 du 12 mars 2012 a mis en Place un dispositif permettant a certains agents contractuels
d’accéder a Pemploi titulaire par la voie de concours réservés, de sélections professionnelles ou de
recrutements réservés. Dans ce cadre, les collectivités doivent recenser les agents susceptibles de bénéficier
du dispositif et établir un programme pluriannuel d’accés i emploi titulaire.

Conformément aux dispositions de Particle 17 de la lo du 12 mars 2012, il appartient a Porgane délibérant,
apres avis du comité technique paritaire d’approuver le programme pluriannuel d’accés a emplo titulaire
pour les années 2013 2 2016, en fonction des besoins de la collectivité et des objectifs de la gestion
prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant diverses dispositions statutaires relatives 3 la Fonction
Publique Territoriale,

Vu la loi 0°2012-347 du 12 mars 2012 relative & l'acces a Pemploi titulaire et 2 Pamélioration des
conditions d’emploi des agents contractuels dans la Fonction Publique, 4 la lutte contre les discriminations
et portant diverses dispositions relatives 4 la Fonction Publique,

Vu le Décret n°2012-1293 du 22 novembre 2012 ptis pour 'application du chapitre II du titre 1+ de la lof
susvisée du 12 mars 2012,

Vu Pavis favorable du Comité Technique Paritaire en date du 26 septembre 2013,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration 4 Punanimité :
® Adopte le programme pluriannuel d’accés i Pemploi titulaire, annexé a la présente
délibération ;
® Autorise le Président 2 confier au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale
de Loire Atlantique (C.D.G 44) Porganisation des sélections professionnelles nécessaires
a la mise ne ceuvre dudit programme et a signer la convention correspondante avec le
Président du CDG 44.

® Autorise le Président a prendre toutes les mesures utiles 4 sa mise en ceuvre.

Pour extrait conforme
Le Présid

J s GUERIN
RE |
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